
การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.1 การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 

13. การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ค าช้ีแจงเพ่ิมเติม 

038 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร - มีการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนประกอบด้วย ดังนี้  
1. ระดับ ปวช. รหัสวิชา 20000-2003 รายวิชาเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 
2. ระดับ ปวส. รหัสวิชา 30000-2001 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 
- เป็นการด าเนินการที่สถานศึกษาจัดท าแผนการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) พุทธศักราช 2567 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พุทธศักราช 2567 
- เป็นการด าเนินการในปีงบประมาณปัจจุบัน 
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ข้อ 038 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

**งานหลักสูตรแสดงรายละเอียดแผนการเรียนหรือตารางสอนแต่ละสาขาวิชา ดังนี้ 

1. ระดับ ปวช. รหัสวิชา 20000-2003 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 
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